
Публичный отчёт 

 председателя первичной профсоюзной организации  

МБОУ «Гимназия№183» Советского района г. Казани  

Вакифовой Н. М. о проделанной работе за 2024 год 

 

Профсоюз — это общественное объединение сотрудников на 

добровольной основе, которое создается для представления и защиты их 

интересов. Он является посредником при решении организационных 

вопросов. Вступить в профсоюз вправе гражданин РФ.  

 

1. Гарантии прав работников 

Основным инструментом социального партнерства между 

работодателем и профсоюзной организацией является Коллективный договор, 

который регулирует вопросы условий труда, организации отдыха, 

предоставления льгот и гарантий работникам общеобразовательного 

учреждения.  

Договор позволяет расширить рамки действующего трудового 

законодательства, для обеспечения дополнительного финансирования 

мероприятий по охране труда, улучшения условий труда и быта работников, 

оказания им материальной помощи. 

Сегодня все работники гимназии пользуются социальными льготами и 

гарантиями, предоставляемыми им в  соответствии с коллективным договором.  

 

2. Организационная работа 

Первичная профсоюзная организация гимназии создана в  2 0 1 8  

г о д у  и стабильно функционирует.  Ежемесячно осуществлялся 

безналичный сбор членских взносов, проводилась работа по постановке на 

учёт, снятие в программе АИС. 

За предыдущей год проведено более 30 заседаний профкома.   

За отчетный период на заседаниях профкома обсуждались вопросы, 

охватывающие все направления профсоюзной деятельности (контроль за 

соблюдением коллективного договора, социально- экономические вопросы, 

информационная работа, охрана труда, оздоровление работников, культурно-

массовая работа и т.д.). 

Общее число профсоюзного актива - 7 человек. В профкоме собраны    

наиболее активные члены профсоюзной организации.  

В течение года велась работа по вопросам выплаты материальной 

помощи членам профкома в связи с юбилейными датами, выделения 

санаторных путевок и путевок на «Тур выходного дня». 

Члены профкома гимназии принимали активное участие в общественно- 

политических акциях и районных мероприятиях. 

Председатель профсоюзной организации доводил до сведения 

коллектива    и директора гимназии решения и постановления вышестоящей 

профсоюзной организации. 

В течение года с председателем ПО согласовывались приказы и 

распоряжения, касающиеся социально-трудовых отношений работников 



школы (нормы труда, оплата труда, работа в предпраздничные и праздничные 

дни, вопросы охраны труда, вопросы организации оздоровления и отдыха 

работников и др.). 

Председатель ПО Вакифова Наталья Михайловна принимала участие в 

работе аттестационной комиссии по проведению аттестации рабочих мест по 

условиям труда. 

Ежегодно профком гимназии организовывает празднование Дня 

учителя, Нового года, мероприятия ко дню защитников Отечества и 

Международному дню 8 марта. 

 

3. Участие в акциях, конкурсах и проектах, соревнованиях 

В 2024 году председатель профкома Вакифова Н. М. и учитель 

татарского языка Ибрагимова Л.Р. учувствовали и победили в конкурсе «На 

присуждения премии лучшим педагогам за достижения в образовательной 

деятельности» Советского района. 

Бадиева З.А. принимала участие в Чемпионате РТ по шашкам в рамках 

Спартакиады «Здоровье» среди команд отраслей сферы обслуживания и 

промышленности от команды Татарстанской республиканской организации 

Общероссийского Профсоюза образования, заняла призовое 3 место. 

Члены профкома принимали активное участие в акции «Профсоюзный 

диктант». 

 

4. Информационная работа 

В течении года обновлялся информационный профсоюзный стенд. В 

разделе «Профсоюз» на официальном сайте образовательной организации 

была размещена информация:  

- Коллективный договор 2024-2027 г.; 

- План работы на 2025 г.; 

- Ссылки на профсоюзные сайты. 

 

5. Финансовая работа 

Смета расходов на 2024 год выполнена в полном объеме. В течение года 

велся контроль за уплатой членских взносов (2 раза в год). За отчетный год 

материальную помощь получили 18 человек.  

Финансовое обеспечение деятельности профсоюзной организации 

проводилось в соответствии с решениями профкома, с соблюдением норм 

законодательства и бухгалтерского учёта. 

Для проведения культурно-массовых, спортивно-оздоровительных 

мероприятий и оказания материальной помощи предусматривались средства 

профсоюзного комитета. Распределение средств утверждалось решением 

профсоюзного комитета. 
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